Credite
Seq.

Guia OoP Hist.

ANEXO I

02 Razdo SoclallNome

01 CNPJ/CEI

62.658.737/0001-53 ] CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE IMOVEIS

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

SDS Bloco A N. 44 Asa Sul

05 Municipio 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

BRASILIA

10 PIS - PASEP

21 Tipo de Contrato
1 Contrato de trabalho por prazo indeterminado

170.0845.59.58 10 AFONSO MALHEIROS DE SOUZA

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Quadra Q 12 CONJ A CASA N. 24 GAMA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
BRASILIA DF 72.415-601 72504 / 00001 PB 266.766.051-04
19 Data de Nascimento 20 Nome da Méae

19/12/1860 CLEUZA MALHEIRO DOS SANTOS
% £ 24

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragdo Més Ant. 24 Data de Admissédo 25 Data do Aviso Prévio: 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento:
R$ 7.410,05 10/06/1991 13/06/2022 13/06/2022 SJ2

28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Penséo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabathador

0,00% 0,00% 1 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

438035555 26.444.125/0001-02 - SINDECOF/DF
A SCRIMINACAQDASIVEBBASIRESCISORIA
VERBAS RESCISORIAS
| Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor |
50. Saldo de 13/dias Salério (liquido R$3.211,02 | 51. Comissdes R$ 0,00 ] 52. Gratificagdo R$ 0,00
de /ffalta e DSR)
53. Adicional de Insalubridade R$ 0,00 | 54. Adicional de Periculosidade % R$ 0,00 ] 55. Adic. Noturno horas a % R$ 0,00
56.1 Horas Extras horasa % R$ 0,00 | 57. Gorjetas R$0,00 | 58. Descanso Semanal Remunerado R$ 0,00
(DSR)
59. Reflexo do DSR sobre Salario R$ 0,00 | 60. Multa Art. 477, § BYCLT R$0,00 | 62. Salario Familia R$ 0,00
Varidvel
63. 13° Salério Proporcional 5/12 R$3.087,52 | 64.1 13° Salario Exercicio - /12 avos R$ 0,00 | 65. Férias Proporcionais /12 avos R$ 0,00
avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquisitivo R$ 7.410,05 | 68. Tergo Constitucional de Férias R$ 2.470,02 | 69. Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
18/06/2021 a 17/06/2022
70. 13° Salério (Aviso—-Prévio R$ 0,00 | 71. Férias (Aviso-Prévio Indenizado) R$ 0,00 | 87. Indenizacio a Titulo de Incentivo | R$ 133.380,82
Indenizado) a Demisséo
95.1 INDENIZAGAO PL. SAUDE - 6 R$ 14.010,00
99. Ajuste do saldo devedor R$ 0,00 R$ 163.569,43
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100. Pensdo Alimenticia R$ 0,00 | 101. Adiantamento Salarial R$ 0,00 | 102. Adiantamento de 13° Salério R$ 0,00
103. Aviso Prévio Inderizado R$ 0,00 | 112.1Previdéncia Social R$ 294,30 | 112.2Previdéncia Socia! - 13° Salario R$ 279,48
114.1 IRRF R$ 47,52 | 114.2IRRF sobre 13° Saldrio R$ 39,36 | 115. Outros Descontos RS 0,00

R$ 162.808,77




ANEXO VI
TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

[EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI: 02 Razédo Social/Nome:

62.658.737/0001-53 CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE IMOVEIS
TRABALHADOR

10 PIS - PASEP: 11 Nome:

170.08455.95.8 10 AFONSO MALHEIROS DE SOUZA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF: 19 Data de Nascimento: 20 Nome da Mae:

72504/ 00001 PB 266.766.051-04 19/12/1960 CLEUZA MALHEIRO DOS SANTOS

ICONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast. 29 Pensao Alimenticia (%)(FGTS)
10/06/1991 13/06/2022 13/06/2022 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

1 - Empregado

31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

438035555 26.444.125/0001-02 - SINDECOF/DF

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisao do contrato de trabalho, nos termos do artigo n° 477, § 1°, da Consolidagéo das Leis do Trabalho
(CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 162.908,77
o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante no presente Termo de Homologagao.

As partes assistidas no presente ato de resciséo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo Normativa/SRT n.°
15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

— de
(cidade(UF), da a) v,
JOAO TEOD O DA SILVA
/ CPF: 157 14.079-68
AFON’SO MALHEiF@;’Jéf/éOUZA 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
e 7
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o trabalhador iniciar acao judicial quando aos créditos resultantes das relagoes de trabalho até o limite de dois anos apos a extingao do
contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicao Federal/1988).




